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▪ Ajankohtaista erikoistumiskoulutuksesta/ professori Päivi Rajala-

Schultz ja professori Mirja Ruohoniemi

▪ Ohjaussopimus ja arviointi- ja ohjauskeskustelulomake/ 

koulutussuunnittelija Anu Kanerva

▪ Palautteen antaminen ja vastaanottaminen/ vanhempi 

yliopistonlehtori Anna-Maija Virtala

▪ Johdatus keskusteluun/ kliininen opettaja Ninja Karikoski  

Tämänpäiväinen tilaisuus 
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▪ 14.12.2023 ”Ajankohtaista ohjauksesta uudessa 

erikoistumiskoulutuksessa” 

• miten erikoistujien ohjaus toteutetaan koulutuksen aikana

• mikä on ohjaajien rooli koulutuksessa, miten ohjaajia tuetaan ja miten vastuut 

jakautuvat

• miksi ohjaajaksi kannattaa ryhtyä

• kokeneen työpaikkaohjaajan näkemyksiä ohjaustyöstä

▪ Ohjaajien pääsy tietokantoihin mahdollista, edellyttää hakemusta 

       (ohjeet: anu.kanerva@helsinki.fi)

▪ Ohjaajien koulutustilaisuus tulossa syksyllä 2024

Joulukuun 2023 infotilaisuudessa aiheena 

oli erikoistujien ohjaus 
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▪ 29 opiskelijaa sai opiskeluoikeuden ja aloitti 1.1.2024

▪ Tavoitteellinen suoritusaika kolme vuotta, opiskeluoikeus 
voimassa kuusi vuotta

• Koulutus osaamisperustaista

▪ Siirtyminen saman alan tutkintomuotoisesta koulutuksesta 
uusimuotoiseen koulutukseen mahdollista

▪ Koulutuksen suorittamien loppuun tutkintomuotoisena on 
mahdollista 31.7.2027 asti

▪ Ohjauksen tarve erityisen suurta siirtymävaiheen aikana

 

Uusimuotoinen koulutus käynnistynyt



www.helsinki.fi/yliopisto

▪ Mirja Ruohoniemi, puheenjohtaja (31.12.2024 asti)

▪ Päivi Rajala-Schultz, varapuheenjohtaja

▪ Anu Kanerva, sihteeri

▪ Anna-Maija Virtala, tarttuvat eläintaudit

▪ Elina Säde, ympäristöterveydenhuolto

▪ Katja Mustonen, yleiseläinlääketiede/ kliininen polku

▪ Kirsi-Marja Swan, yleiseläinlääketiede/ valvontapolku

▪ Ninja Karikoski, hevossairaudet

▪ Riitta Niemi, tuotantoeläinten terveyden- ja sairaanhoito

▪ Saila Holopainen, pieneläinsairaudet

Alakohtaiset ohjausryhmät nimetty tiedekunnassa vastuuhenkilöiden tueksi.

Tutkintomuotoisen koulutuksen johtoryhmän tehtävät siirtyvät uusimuotoisen 
koulutuksen johtoryhmälle 1.8.2024 alkaen. 

Erikoistumiskoulutuksen johtoryhmä
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Koulutuksen osat (yhteensä 180 opintopistettä)

Yleiset opinnot / ”geneeriset asiantuntijataidot”  20 op

• Yhteinen terveys - One Health, valittava vähintään 3 op

• Kestävyys ja vastuullisuus, vähintään 2 op

Työssä oppiminen ja siihen liittyvät suoritteet 120 op 

• Vastaa noin kahden vuoden täyspäiväistä työskentelyä

• Koostuu opintojaksoista, joilla on vastuuhenkilönä tiedekunnan opettaja

• Työpaikkaohjaaja(t) tukevat erikoistujaa työssä oppimisen aikana

Kurssimuotoinen koulutus 20 op

•  Erikoistumisalakohtaiset kurssit

Erikoistumistyö 20 op

• Alakohtaisesti pientä vaihtelua: esim. tieteellinen artikkeli, muu artikkeli tai 

asiantuntijaesitys, kirjallinen kuulustelu

Yhteinen rakenne kaikilla aloilla, 

toteutuksessa vaihtelua
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▪ Erikoistumiskoulutuksen nettisivut päivitetty 
https://www.helsinki.fi/fi/elainlaaketieteellinen-tiedekunta/opetus-ja-
opiskelu/ammatillinen-jatko-ja-taydennyskoulutus/erikoiselainlaakarikoulutus

▪ Hyväksilukua koskevat yleiset linjaukset hyväksytty tiedekuntaneuvostossa 

▪ Tiedekuntajaksoja koskevat linjaukset vuodelle 2025 viimeistelyvaiheessa

▪ Tiedekunnassa järjestettävän kurssimuotoisen koulutuksen selvittäminen 
käynnissä

▪ Valintaperusteet vuoden 2024 hakua varten hyväksytty tiedekuntaneuvostossa 

▪ Ohjaussopimus sekä arviointi- ja ohjauslomake otettu käyttöön kaikilla aloilla

▪ Erikoistujille räätälöity One Health –kurssi pilotoitu

Tänä keväänä toteutunutta ja työn alla mm.

https://www.helsinki.fi/fi/elainlaaketieteellinen-tiedekunta/opetus-ja-opiskelu/ammatillinen-jatko-ja-taydennyskoulutus/erikoiselainlaakarikoulutus
https://www.helsinki.fi/fi/elainlaaketieteellinen-tiedekunta/opetus-ja-opiskelu/ammatillinen-jatko-ja-taydennyskoulutus/erikoiselainlaakarikoulutus
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Yhteinen terveys – One Health
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▪ Tavoitteena erikoistujan asiantuntijuuden kehittymisen ja opintojen etenemisen 
tukeminen

▪ Ohjauksen vastuut kirjattu

• Erikoistuja mm. huolehtii ohjaussopimuksen toimittamisesta, sopii arviointi- ja 
ohjauskeskusteluiden ajankohdat, valmistautuu keskusteluihin itsearvioinnin avulla

▪ Erikoistujalla tavoitteita paitsi eläinlääketieteellisen osaamisen myös yleisten 
asiantuntija- ja työelämätaitojen osalta – koskevat koko koulutusta, mutta näitä 
kaikkia käsitellään arviointi- ja ohjauskeskusteluissa

• Oman toiminnan ohjaaminen ja itsensä johtaminen
• Viestintä- ja vuorovaikutustaidot
• Näyttöön perustuva ja tutkimuksellinen työote
• Oman asiantuntijuuden tunnistaminen ja jakaminen

Ohjausmalli



ESIMERKKEJÄ YLEISISTÄ ASIANTUNTIJA- JA TYÖELÄMÄTAIDOISTA

Oman toiminnan ohjaaminen ja itsensä johtaminen 

• Pystyy sitoutumaan tavoitteelliseen toimintaan myös pitkäjänteisesti 

• Pystyy löytämään motivaatiota ja keinoja tavoitteidensa toteuttamiseen 

• Osaa kriittisesti arvioida omia ajankäyttö-, opiskelu- ja työskentelytapojaan, 

suhteuttaa niitä sen hetkiseen tehtävään ja tarvittaessa kehittää toimintaansa 

• Tunnistaa oman vastuunsa asioiden valmistelussa, päätöksenteossa ja 

toteutuksessa 

• Osaa priorisoida asioita 

• Kykenee toimimaan erilaisissa toimintaympäristöissä 

• Osaa hyödyntää saamaansa palautetta ja olla oma-aloitteinen oman osaamisensa 

ja taitojensa kehittämisessä 

• Toimii professionaalisesti ja kollegiaalisesti myös haastavissa tilanteissa 

• Tiedostaa omat arvonsa ja eettiset periaatteensa mutta kykenee analysoimaan 

asioita myös vaihtoehtoiset näkökulmat huomioiden 

• Osaa hallita stressiin ja palautumiseen vaikuttavia tekijöitä 

• Tuntee keinoja työelämän haastavien tilanteiden käsittelyyn 

• Osaa soveltaa omassa työssään työhyvinvointiin ja työssäjaksamiseen liittyviä 

keinoja 



Viestintä- ja vuorovaikutustaidot 

• Osaa ottaa vastaan ja antaa rakentavaa palautetta sekä vastata palautteeseen 

• Osaa sujuvasti viestiä suullisesti ja kirjallisesti omaan alaan liittyvistä asioista 

kohderyhmä huomioiden 

• Osaa toimia moniammatillisessa työyhteisössä, myös esihenkilönä tai muussa 

ohjaavassa roolissa 

• Osaa toimia yhteisöissä ja verkostoissa vuorovaikutteisesti ja rakentavasti 

• Osaa tunnistaa kohderyhmän ja ihmisten erilaisuuden ja hyödyntää sitä viestintä- 

ja vuorovaikutustilanteissa 

• Tunnistaa ihmisten yleiset kriisireaktiot ja niiden vaiheet sekä niiden vaikutuksen 

viestintään 

• Osaa asiantuntijana neuvotella ja antaa ohjeita rakentavasti ja tavoitteellisesti, 

myös haastavissa tilanteissa 

• Tuntee asiakirjojen ja todistusten vaatimukset ja osaa dokumentoida omaa 

työskentelyään 

• Kykenee kansainväliseen viestintään ja vuorovaikutukseen omalla alallaan 

• Osaa toimia asiantuntijana mediassa 
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▪ Ohjaussopimuslomake 

▪ Arviointi- ja ohjauskeskustelulomake

Seuraavaksi ohjelmassa
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