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BEKANTA DIG MED KOMPETENSRADARN

Varfor?

| Kompetensradar-appen ser du vilka fardigheter och kompetenser utexaminerade studenter, det
vill sdga alumner, har forvarvat under sina studier och hur de motsvarar arbetslivets
kompetensbehov. Samtidigt kan du téanka pa vilka fardigheter du redan har forvarvat, vilkka
fardigheter du borde starka ytterligare och hur du kan starka dem medan du studerar.

Hur?

Kompetensradarn-appen (pa finska) baserar sig pa information fran universitetets
karriaruppféljningsenkater, som skickas ut fem ar efter mottagarens magisterexamen (doktorer tre
ar efter examen). Karriarutvecklingen foljs upp nar de utexaminerade redan kommit en bit framat i
karriaren.

1. Oppna appens webbsida.

2. Valj forst om du vill se data fér utexaminerade magistrar eller for utexaminerade doktorer.

3. Valj din egen fakultet (eller nagon annan fakultet som du &r intresserad av).

4. Valj vilket utexamineringsar du vill se. Observera att enkaten har skickats till de
utexaminerade fem ar efter att de utexaminerats. Darfor baserar sig de senaste uppgifterna
pa svaren fran dem som utexaminerades for fem ar sedan.

5. Du kan ocksa avgransa din sokning enligt huvudsaklig arbetsuppgift eller arbetsgivarens
sektor.

Darefter visas ett diagram enligt dina parametrar sa att du kan se de olika fardigheter som de
utexaminerade utvecklade under sina studier. Fardigheternas placering pa den vagréata axeln beror
pa hur val de utvecklades tack vare universitetsstudierna. P4 motsvarande satt ser du pa den
lodréta axeln hur viktiga respondenterna har bedémt att dessa fardigheter ar i deras eget arbete.

De fardigheter som utvecklades under universitetsstudierna och som ocksa ar viktiga i arbetslivet
ligger darfor i det 6vre hogra hornet av diagrammet. P& motsvarande sétt ligger de fardigheter i det
nedre vanstra hdornet som enligt respondenterna inte utvecklades sarskilt mycket, men som inte
heller &r sarskilt viktiga. Det 6vre vanstra hdrnet &r intressant, eftersom de fardigheter som ligger
dar ar viktiga i arbetslivet, och samtidigt sddana som enligt respondenterna inte utvecklades
sarskilt mycket under studierna.

Efter att ha tittat pa Kompetensradarn kan du till exempel reflektera Gver féljande:

e Vilka fardigheter ligger hogst upp pa listan enligt alumnerna néar det géller kompetens som
behovs i arbetslivet? Ar det dverraskande for dig att ngon viss fardighet placerar sig s&
hogt upp, eller att ndgon viss fardighet saknas?

o Vilka fardigheter i kompetensradarn har du redan utvecklat under dina studier? Finns det
nagra sarskilda kurser eller uppgifter som har hjalpt dig att férvarva nagon viss fardighet?

o Vilka fardigheter tycker du att du borde stéarka medan du &nnu studerar? Hur kan du starka
dem?
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e Hur kan livet utanfor studievarlden hjalpa dig att forvarva fardigheterna pa
Kompetensradarn?

o Reflektera ocksa éver om det finns sadana fardigheter som ar vasentliga for dig, som inte
visas i Kompetensradarn. Vilka ar de i sa fall?
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